
　

町
の
条
例
に
基
づ
き
、　

年
度
の

２２

町
職
員
人
事
行
政
等
に
つ
い
て
お
知

ら
せ
し
ま
す
。

�１
 

職
員
の
任
免
及
び
職
員
数
に
関
す
る
状
況

�
職
員
の
任
用
に
つ
い
て
は
、
選
考

　

任
用
と
競
争
試
験
任
用
が
あ
り
ま
す
。

【
選
考
任
用
】

・
係
長
以
上
の
職
ま
た
は
こ
れ
に
相

　

当
す
る
も
の
と
町
長
が
認
め
る
職

・
単
純
な
労
務
職
（
運
転
手
、
用
務

　

員
等
）

・
法
令
上
の
資
格
も
し
く
は
技
能
等

　

を
必
要
と
す
る
職
（
保
健
師
、
栄

　

養
士
、
保
育
士
等
）

【
競
争
試
験
任
用
】

・
競
争
試
験
は
小
山
ブ
ロ
ッ
ク
市
町

　

等
職
員
採
用
試
験
事
務
共
同
実
施

　

協
議
会
に
委
託
し
て
い
ま
す
。

・
選
考
に
よ
り
任
用
す
る
職
以
外
の

　

職
（
事
務
職
等
）

【
採
用
試
験
実
施
状
況
】

　
（　

年
度
実
績
）

２２

�
職
員
数
状
況

【
職
名
別
状
況
】

　
（　

年
４
月
１
日
）

２２

【
年
齢
階
層
別
状
況
】

　
（　

年
４
月
１
日
）

２２

�
職
員
数
・
定
員
管
理
状
況

�２
 

職
員
給
与
、勤
務
時
間
そ
の
他
の
勤
務
条
件
の
状
況

①
人
件
費
総
額（　

年
度
一
般
会
計
決
算
）

２２

②
一
般
職
員
給
与
費

　
（　

年
度
一
般
会
計
決
算
）

２2

（各年４月１日現在）【部門別職員数の状況】

主な増減理由
対前年
増減数

職　員　数
区　分部　門

22年度21年度

033議会

一　

般　

行　

政　

部　

門

普　

通　

会　

計　

部　

門

町基本計画策定等の業務増14443総務
01313税務
000労働
01010農水

観光、町ブランド開発等の業務増132商工
01313土木
退職者の不補充△ 12223民生

01515衛生
1123122小計
04343教育部門
000消防部門
1166165小 計
事務の合理化△ 145水 道会

計
部
門

公
営
企
業
等

077下 水 道

後期高齢者医療連合
への職員派遣中止△ 11011そ の 他

△ 22123小 計
△ 1187188

合 計
[0][238][238]

１　２２年度地方公共団体定数管理調査による
２　職員数は一般職に属する職員数（教育長含む）
３　[　]内は、条例定数の合計

（注）

構成比人　数年　齢

０．０％０人１９歳以下

１２．４％２３人
２０歳以上
２９歳以下

２３．１％４３人
３０歳以上
３９歳以下

２０．４％３８人
４０歳以上
４９歳以下

４４．１％８２人
５０歳以上
５９歳以下

１００．０％１８６人合　計

構成比職員数組織上名
９．７％１８人課 長
１２．９％２４人課 長 補 佐
９．１％１７人係 長
３１．７％５９人主 任
１２．９％２４人主 査
６．５％１２人主 事
１．１％２人主 事 補
１．６％３人保 健 師
０．５％１人保 育 士
３．２％６人用 務 員
２．７％５人運 転 手
８．１％１５人給 食 調 理 員
１００．０％１８６人合 計

一　般
行政職

福
祉
職試

験
区
分

一
般
事
務

保
健
師

保
育
士

　

人
６５０

人
０
人

受
験
者

７
人

０
人

０
人

最
終
合
格
者

 
町
の
人
事
行
政
運
営
等
の

 
状
況
を
公
表
し
ま
す��
���
問
総
務
課�
（　

）４
１
５
８

５７

人 件

費 率

(Ｂ/Ａ)

人件費

Ｂ

歳出額

Ａ

人　　口
平成22年
３月31日
現　　在

23.8％
1,603,086

千円
6,730,617

千円
26,039人

※人件費には、一般職員のほか町長
等特別職、議会議員、各種行政委
員会等の特別職に支給される給料、
報酬等が含まれています。

616,760千円給　　料

114,018千円職員手当

228,832千円
期 末
勤 勉
手 当

959,610千円合　　計

町の人事行政運営等の状況



③
特
別
職
報
酬
、手
当

　
（　

年
４
月
１
日
現
在
）

２２
④
平
均
給
料
月
額
及
び
平
均
年
齢

　
（　

年
４
月
１
日
現
在
）

２２
⑤
初
任
給（　

年
４
月
１
日
現
在
）

２２

⑥
経
験
年
数
別
・
学
歴
別
給
料
月
額

　
（　

年
４
月
１
日
現
在
）

２2
⑦
一
般
行
政
職
級
別
職
員
数
状
況

　
（　

年
４
月
１
日
現
在
）

２２
※　

年
度
公
務
員
給
与
実
態
調
査
に

２２

　

よ
る

⑧
職
員
手
当
状
況

　
（　

年
４
月
１
日
現
在
）

２2
⑨
勤
務
時
間
の
状
況

・
始
業
就
業
時
間　

　

午
前
８
時　

分
〜
午
後
５
時　

分

３０

１５

※
勤
務
に
特
殊
性
が
あ
る
場
合
は
、

　

別
に
勤
務
時
間
を
定
め
る
。

・
休
憩
時
間　

午
後
０
時
〜
１
時

⑩ 
年
次
有
給
休
暇

・
一
の
年
度
に
お
い
て
、　

日
以
内

２０

・
取
得
状
況

　
　

…
平
均
使
用
日
数
９
・
５
日

平 均
年 齢

平均給料
月 額

区 分

44.8歳333,241円
一般行政職
（事務職員、
  技術職員）

52.5歳268,727円

技能労務
職　　員
（運転手、
  調理員）

支 給 額区 分

172,200円
大
学
卒

一

般

行

政

職
140,100円

高
校
卒

137,200円

高

校

卒

技
能
労
務
職

経験
年数
20年

経験
年数
15年

経験
年数
10年

区 分

353,800円316,325円260,733円

大

学

卒

一

般

行

政

職

320,400円

高

校

卒

構成比職員数標準的な職務区分

４.８％６人
主 事 ・ 技 師 ・
主 事 補 ・ 技 師 補

１級

４.０％５人主 事 ・ 技 師２級

９.６％１２人主 査３級

４５.６％５７人主 任４級

２２.４％２８人係 長 ・ 課 長 補 佐５級

１３.６％１７人課 長６級

給 料 月 額 等区 分
546,000円(△30%)町 長

給料
589,000円(△ 5%)副町長

350,000円議 長
報酬 280,000円副議長

260,000円議 員
1.45月分
1.65月分

６月期
１２月期

町 長

期末
手当

副町長
3.10月分計

1.45月分
1.65月分

６月期
１２月期

議 長
副議長
議 員

3.10月分計

内　　　　　　　　　　容区　分
13,000円　　
6,500円　　
6,500円　　
　5,000円加算

配偶者
第２子まで
その他の扶養親族
16歳から22歳の子１人につき

扶 養 手 当

運賃相当額
2�以上2,000円から

公共交通機関利用
自家用車など利用通 勤 手 当

家賃に27,000円以内借　家住 居 手 当

勤勉手当期末手当支　給　月

期末勤勉手当
0.7月分
0.7月分
1.4月分

1.25月分
1.5月分
2.75月分

6月期
12月期
計　

職制上の段階、勤務の級等による加算措置あり

定　　年自己都合勤続年数

退 職 手 当
30.55月分
41.34月分
59.28月分
59.28月分

23.50月分
33.50月分
47.50月分
59.28月分

20年
25年
35年

最高限度額
定年前早期退職特別措置あり。

２.２％職員全体に占める手当支給職員の割合

特殊勤務手当 １３４千円支給総額

４手当の種類（手当数）

44,798千円支給総額
２１年度

時 間 外 手 当
272千円職員１人当たり支給年額

59,７12千円支給総額
２２年度

360千円職員１人当たり支給年額

町の人事行政運営等の状況
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轄

２８２９

轄轄

1
0
0

１７

１８

轄

４５

轄

２２

轄

２２

町の人事行政運営等の状況


