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国
家
公
務
員
募
集

問
人
事
院
関
東
事
務
局

　
撒
０
４
８（
７
４
０
）２
０
０
６

　� h
ttp://w

w
w
.jin
ji.g
p.jp/saiy

o/saiy
o.h
tm

　　
人
事
院
は
平
成
29
年
度
中
に
次
の

採
用
試
験
を
行
い
ま
す
。
受
験
案
内

等
は
人
事
院
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
内
で
確

認
で
き
ま
す
。
詳
し
く
は
人
事
院
関

東
事
務
局
ま
で
お
問
い
合
わ
せ
く
だ

さ
い
。

○
総
合
職
試
験（
院
卒
者
試
験
）、

　
総
合
職
試
験（
大
卒
程
度
試
験
）

　�

受
付
期
間

　（
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
）

　
　
３
月
31
日（
金
）
～
４
月
10
日（
月
）

　
第
１
次
試
験
日

　
　
４
月
30
日（
日
）

○
一
般
職
試
験（
大
卒
程
度
試
験
）

　
受
付
期
間

　（
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
）

　
　
４
月
７
日（
金
）～
19
日（
水
）

　
第
１
次
試
験
日

　
　
６
月
18
日（
日
）

○
一
般
職
試
験（
高
卒
者
試
験
）、

　
一
般
職
試
験
（
社
会
人
試
験（
係
員
級
））

　
受
付
期
間

　（
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
）

　
　
６
月
19
日（
月
）～
28
日（
水
）

　（
郵
送
・
持
参
）

　
　
６
月
19
日（
月
）～
21
日（
水
）　

　
第
１
次
試
験
日

　
　
９
月
３
日（
日
）

（注）�
申
し
込
み
は
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
に

よ
り
行
っ
て
く
だ
さ
い
。（
個
人
の

試
験
結
果
（
成
績
）
も
イ
ン
タ
ー

ネ
ッ
ト
で
確
認
で
き
ま
す
。）

　http://w
w
w
.jinji.gp.jp/saiy

o.htm

国
税
専
門
官
募
集

問
栃
木
税
務
署

　
撒
０
２
８
２（
22
）０
８
８
５

　
　（
音
声
自
動
案
内
）

　
国
税
庁
は
、
国
税
局
や
税
務
署
に

お
い
て
、
税
の
ス
ペ
シ
ャ
リ
ス
ト
と

し
て
働
く
国
税
専
門
官
を
募
集
し
ま

す
。

受
験
資
格

①�

昭
和
62
年
４
月
２
日
～
平
成
８
年

４
月
２
日
生
ま
れ
の
者

②�

平
成
８
年
４
月
２
日
以
降
生
ま
れ

の
者
で
大
学
を
卒
業
し
た
者
お
よ

び
平
成
30
年
３
月
ま
で
に
大
学
を

卒
業
見
込
み
の
者
な
ど

申
込
受
付
期
間

　
３
月
31
日（
金
）９
時
～

　
４
月
12
日（
水
）受
信
有
効

※
原
則
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
申
込
み

試
験
日

（
１
次
）　
６
月
11
日（
日
）

（
２
次
）　
７
月
12
日（
水
）～
19
日（
水
）

　
　
　
　�

の
う
ち
指
定
す
る
日
時

　
詳
し
く
は
、
人
事
院
ホ
ー
ム
ペ
ー

ジ
（h

ttp
://w

w
w
.jin
ji-sh

ik
e
n
.

g
o
.jp
/ju
k
e
n
.h
tm
l

）
を
ご
覧
く
だ

さ
い
。

自
衛
官
採
用
試
験
の
お
知
ら
せ

問
自
衛
隊
小
山
地
域
事
務
所

　
撒
０
２
８
５（
25
）４
７
６
３

○
自
衛
隊
幹
部
候
補
生

　
（
平
成
30
年
３
月
下
旬
か
ら
４
月
上
旬
に
入
校
）

「
未
来
を
築
く
幹
部
自
衛
官
へ
の
道
」

応
募
資
格

・
22
歳
以
上
26
歳
未
満
大
卒
（
見
込

　
含
）
以
上
の
者
（
平
成
30
年
４
月

　
１
日
現
在
）

・
修
士
課
程
修
了
者
等
（
見
込
含
）

　
で
あ
れ
ば
28
歳
未
満
の
者

・
20
歳
以
上
22
歳
未
満
の
者
は
、
大

　
卒
（
見
込
含
）

受
付
期
間

　
３
月
１
日（
水
）～
５
月
５
日（
金
）

試
験
日

(

１
次)

５
月
13
日（
土
）・
14
日（
日
）

(

２
次)

６
月
13
日（
火
）～
16
日（
金
）

　
　
　
※
う
ち
指
定
す
る
日

試
験
会
場

　
県
内
、
別
途
ご
連
絡
し
ま
す
。

※�

本
記
載
内
容
は
募
集
要
項
を
抜
粋

し
た
も
の
で
あ
り
、
細
部
に
つ
き

ま
し
て
は
、
お
問
い
合
わ
せ
く
だ

さ
い
。

家
内
労
働
委
託
状
況
届
の

提
出
は
４
月
30
日
ま
で

問
栃
木
労
働
局
労
働
基
準
部
賃
金
室

　
　
撒
０
２
８（
６
３
４
）９
１
０
９

　
家
内
労
働
者
へ
内
職
等
を
委
託
し

て
い
る
事
業
主
は
、
家
内
労
働
法
に

よ
る
「
委
託
者
」に
な
り
ま
す
の
で
、

「
委
託
状
況
届
」の
提
出
が
必
要
で
す
。

　
こ
れ
は
毎
年
４
月
１
日
現
在
の
家

内
労
働
者
数
等
に
つ
い
て
、
労
働
基

準
監
督
署
を
経
由
し
て
栃
木
労
働
局

に
届
け
出
る
も
の
で
す
。

　
用
紙
は
最
寄
り
の
労
働
基
準
監
督

署
に
あ
り
ま
す
の
で
、
４
月
30
日
ま

で
に
提
出
し
て
く
だ
さ
い
。

　
な
お
、
家
内
労
働
法
に
い
う
「
家

内
労
働
者
」
と
は
、
物
品
の
提
供
を

受
け
、
他
人
を
使
わ
ず
自
己
ひ
と
り
、

ま
た
は
同
居
の
家
族
だ
け
で
物
品
の

製
造
・
加
工
に
従
事
し
、
工
賃
を
得

て
い
る
人
を
い
い
ま
す
。

　
し
た
が
っ
て
、
宛
名
書
き
の
よ
う

な
事
務
の
代
行
、
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
の

構
築
な
ど
の
物
の
加
工
を
伴
わ
な
い

委
託
は
原
則
と
し
て
該
当
し
ま
せ
ん
。

　
詳
し
く
は
問
い
合
わ
せ
先
か
、
最

寄
り
の
労
働
基
準
監
督
署
ま
で
。

お知らせ


