
 

野木町男女共同参画推進事業所取組状況報告 

 

認定第１０号 株式会社ＵＡＣＪ製箔 野木製造所  

 

 

○仕事と家庭の両立支援 

子育てに関する支援制度 効果・実績等 

社員就業規則に制度あり 育休取得実績 

 女性：１名 

 男性：６名 

介護に関する支援制度 効果・実績等 

社員就業規則に制度あり 介護休暇取得実績 

 ０名 

制度を利用しやすい職場づくり 効果・実績等 

共有施設（食堂）に育休・介護に関

する案内情報を掲示している 

男性の育休取得率 

 １００％ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【令６年７月１日現在】 



○男女がともに働きやすい職場づくり 

職場環境改善のための取組 効果・実績等 

毎月、職場ごとに職場会議を開催し意見

交換を実施している。 

現場作業の難姿勢作業・重筋作業

の洗いだしを行い、社員に易しい

改善を実施継続している。 

女性の活躍を推進する取組 効果・実績等 

育児のために短時間勤務を希望する場合

は短時間勤務を与えている 

短時間勤務者 

 １名 

セクシュアル・ハラスメント対策 効果・実績等 

毎年、グループ会社の行動規範の周知教

育を実施し、その中でハラスメント・内

部通報窓口の教育も含めている。 

ハラスメント相談者 

 １名 

母性健康管理に関する措置 効果・実績等 

社員就業規則に制度あり 勤務配慮実施（在宅等） 

 

 

○今後の新たな取組予定 

 

 


