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○仕事と家庭の両立支援 

子育てに関する支援制度 効果・実績等 

・育児休業制度 

・産前産後休業制度 

・就業規則に明記 

介護に関する支援制度 効果・実績等 

・介護休業制度 

・看護休暇 

・介護休暇 

・就業規則に明記 

制度を利用しやすい職場づくり 効果・実績等 

・多能工化の推進（事務を含む） ・対応実施 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【令６年７月１日現在】 



○男女がともに働きやすい職場づくり 

職場環境改善のための取組 効果・実績等 

・暑熱、寒さ対策 ・職場改善、防寒着等用品の支給 

女性の活躍を推進する取組 効果・実績等 

・女性の生理休暇 

・採用に際し、性別を設定しない 

・就業規則に明記 

セクシュアル・ハラスメント対策 効果・実績等 

・定期的に全員対象の講習会 

・コンプライアンス違反の内部通報制度 

・講習会参加者証明、問題発生な

し 

母性健康管理に関する措置 効果・実績等 

・産前産後休業制度 

・女性の生理休暇制度 

・就業規則に明記  

 

 

○今後の新たな取組予定 

 

 


