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令和７年度野木町国民健康保険特別会計補正予算（第１号） 

 

 令和７年度野木町国民健康保険特別会計補正予算（第１号）は、次に定める

ところによる。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ１２，２０１千円を減額し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ２，６９６，４８４千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後

の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

 

 

 

  令和７年９月３日提出 

 

野木町長  真 瀬 宏 子    
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　歳　入 (単位 : 千円)

4. 国庫支出金 1 1,100 1,101

1. 国庫補助金 1 1,100 1,101

8. 繰入金 182,785 △13,301 169,484

1. 他会計繰入金 182,785 △13,301 169,484

2,708,685 △12,201 2,696,484

　歳　出 (単位 : 千円)

1. 総務費 53,217 △12,201 41,016

1. 総務管理費 46,919 △12,201 34,718

2,708,685 △12,201 2,696,484

第 １ 表    歳 入 歳 出 予 算 補 正

款 項 補正前の額 補 正 額

補 正 額 計
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計

款 項 補正前の額

 歳　　　　　　入　　　　　　合　　　　　　計 

 歳　　　　　　出　　　　　　合　　　　　　計 



１　総　　括

(単位 : 千円)

4. 国庫支出金 1 1,100 1,101

8. 繰入金 182,785 △13,301 169,484

2,708,685 △12,201 2,696,484
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款 計補正前の額 補　正　額

（歳　　入）

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

歳　　入　　合　　計

(単位 : 千円)

一　般

財　源

1. 総務費 53,217 △12,201 41,016 1,100 △13,301

2,708,685 △12,201 2,696,484 1,100 △13,301

補　正　額 計

歳　出　合　計

その他

款

補 正 額 の 財 源 内 訳

特　　定　　財　　源

国県支出金 地方債

(歳　　出)

補正前の額



2  歳　入

(款) 4.国庫支出金 (項) 1.国庫補助金

 3. 子ども・子育て支援事業費補助金 0 1,100 1,100

1 1,100 1,101

(款) 8.繰入金 (項) 1.他会計繰入金

 1. 一般会計繰入金 182,785 △13,301 169,484

182,785 △13,301 169,484
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目 補正前の額 補　正　額 計

計

計

目 補正前の額 補　正　額 計

3  歳　出

(款) 1.総務費 (項) 1.総務管理費

 1. 一般管理費 46,099 △12,201 33,898 1,100 △13,301

46,919 △12,201 34,718 1,100 △13,301

計

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額

国県支出金

計

特　定　財　源
一般財源

地方債 その他



(単位 : 千円)

 1. 子ども・子育 1,100

て支援事業費

補助金

 4. 職員給与費等 △13,301

繰入金

- 7 -

説　　　 明
区　　分

区　　分

節

金　額

金　額
説　　　 明

節

(単位 : 千円)

 2. 給料 △6,869 職員給与費　４人 △13,301

 3. 職員手当等 △4,457 02給料 △6,869

 4. 共済費 △1,975 　○職員給料

12. 委託料 1,100 03職員手当等 △4,457

　○職員手当

　　通勤手当 △109

　　期末手当 △1,463

　　勤勉手当 △1,183

　　地域手当 △522

　　退職手当負担金 △1,180

04共済費 △1,975

　○職員共済費

一般管理事務費 1,100

12委託料 1,100

　○委託料

　　子ども・子育て支援金制度に係るシステム改修業務 1,100

区　　分 金   額
説　　   明

節



２　一般職

（１）総括 　　（単位：千円）
職員数

（人） 報　酬 給　料 職員手当 計

(1)

4

(1)

6

(0)

△ 2

補正後 0 0 1,000 0 0 0

補正前 0 0 1,000 0 0 0

比　較 0 0 0 0 0 0

補正後 206 2,524 2,039 0 555

補正前 315 3,987 3,222 0 1,077

比　較 △ 109 △ 1,463 △ 1,183 0 △ 522

　ア　会計年度任用職員以外の職員 　　（単位：千円）
職員数

（人） 報　酬 給　料 職員手当 計

(0)

4

(0)

6

0

△ 2

補正後 0 0 1,000 0 0 0

補正前 0 0 1,000 0 0 0

比　較 0 0 0 0 0 0

補正後 206 2,524 2,039 0 555

補正前 315 3,987 3,222 0 1,077

比　較 △ 109 △ 1,463 △ 1,183 0 △ 522

　イ　会計年度任用職員 　　（単位：千円）
職員数

（人） 報　酬 給　料 職員手当 計

(1)

0

(1)

0

(0)

0

区　分 期 末 手 当

補正後 0

補正前 0

比　較 0
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※ただし、（　　）内は、短時間勤務職員数外書き

区　　分
給　　与　　費

共 済 費 合　計

補正後 50 0 0 50 0 50

※ただし、（　　）内は会計年度任用の職を占めるものであって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時

　勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書き

比　較 0 0 0 0 0

補正前 50 0 0 50 0 50

0

職 員 手 当

の 内 訳

通勤手当 期末手当 勤勉手当
管理職員

特別勤務手当
地域手当

△ 12,121

職 員 手 当

の 内 訳

区　分 扶養手当 管理職手当
時間外

勤務手当
特殊勤務手当 住居手当 当直手当

区　分

比　較 △ 6,869 △ 3,277 △ 10,146 △ 1,975

21,089

補正前 17,956 9,601 27,557 5,653 33,210

区　　分
給　　与　　費

共 済 費 合　計

補正後 11,087 6,324 17,411 3,678

通勤手当 期末手当 勤勉手当
管理職員

特別勤務手当
地域手当

△ 12,121

職 員 手 当

の 内 訳

区　分 扶養手当 管理職手当
時間外

勤務手当
特殊勤務手当 住居手当 当直手当

区　分

比　較 0 △ 6,869 △ 3,277 △ 10,146 △ 1,975

国民健康保険特別会計補正予算給与費明細書

21,139

補正前 50 17,956 9,601 27,607 5,653 33,260

区　　分
給　　与　　費

共 済 費 合　計

補正後 50 11,087 6,324 17,461 3,678


